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ПРОБЛЕМНЫЕ ВОПРОСЫ ПОВЫШЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ПОДГОТОВКИ УЧАСТКОВЫХ ИНСПЕКТОРОВ МИЛИЦИИ 

Основными и приоритетными задачами органов внутренних дел 
являются охрана общественного порядка, собственности, обеспечение 
общественной безопасности, предотвращение совершения преступле-
ний и правонарушений. Особая роль в реализации данных задач при-
надлежит службе участковых инспекторов милиции. 

Участковые инспекторы милиции – это ключевое связующее звено 
между органами правопорядка и населением, так как они являются 
главными представителями органов внутренних дел на конкретной 
территории. Участковые инспекторы милиции реализуют функции и 
задачи, которые относятся к компетенции почти всех служб и подраз-
делений ОВД, в непосредственной близости к гражданам. В связи с 
этим именно качественная работа участкового на административном 
участке позволяет добиваться реальных результатов в предупрежде-
нии преступлений на ранних стадиях, своевременно получать инфор-
мацию о лицах, замышляющих противоправные деяния, способствует 
проведению действенной профилактической работы с конкретными 
лицами, формируя у населения позитивное отношение к милиции в 
целом.

Согласно Инструкции по организации деятельности участкового 
инспектора милиции, утвержденной приказом МВД Республики Бела-
русь от 28 июня 2019 г. № 177, перечень только основных обязанностей 
участкового занимает полторы страницы печатного текста, хотя на са-
мом деле является гораздо более широким. Следует учесть, что, помимо 
выполнения своих непосредственных задач, участковые оказывают со-
действие другим подразделениям ОВД в реализации теми фактически 
всех стоящих перед ними задач.

Кроме того, участковый должен налаживать необходимый уровень 
взаимодействия с различными заинтересованными ведомствами и 
общественными объединениями, содействующими правоохранитель-
ным органам в охране правопорядка и профилактике правонарушений. 

В своей повседневной деятельности участковые инспекторы милиции 
взаимодействуют с прокуратурой, судом, органами государственной 
безопасности, пограничной службы, государственной охраны, учреж-
дениями здравоохранения, образования, Комитетом государственного 
контроля, Вооруженными Силами, подразделениями по чрезвычайным 
ситуациям, местными исполнительными и распорядительными орга-
нами, органами по труду, занятости и социальной защиты населения, 
Государственной инспекцией охраны животного и растительного мира 
при Президенте Республики Беларусь, учреждениями средств массовой 
информации, советами общественных пунктов охраны правопорядка, 
добровольными дружинами, общественными объединениями и иными 
организациями.

Все выше обозначенное, а именно довольно широкий спектр задач 
и обязанностей, которые стоят перед участковыми инспекторами мили-
ции, в свою очередь, требует определенных знаний, умений и навыков: 
для эффективного их выполнения необходимы соответствующие уров-
ни подготовки, образования и определенные практические навыки. Сле-
дует отметить, что участковые инспекторы милиции после окончания 
учреждений образования не обладают такими навыками и знаниями. 
Например, в настоящее время на территории Витебской области 64 % 
проходящих службу участковых инспекторов милиции имеют высшее 
образование, из них только 50 % – юридическое, остальные: 29 % – пе-
дагогическое, 15,5 % – техническое, 3,8 %  – экономическое и 1,7 % – ме-
дицинское. Среднее специальное образование имеют только оставшие-
ся 36 % участковых инспекторов милиции, из которых 83 % – юристы, 
16 % специалисты с техническим образованием и 1 % – педагоги. Таким 
образом, только 62,2 % участковых инспекторов милиции Витебской об-
ласти имеют юридическое образование, которое определяет в какой-то 
степени качество их работы.

В связи с этим представляется целесообразной реализация следую-
щих мер, направленных на совершенствование профессиональной под-
готовки участковых инспекторов милиции:

увеличение количества профильных практических дисциплин (с при-
влечением к преподаванию соответствующих специалистов) в учрежде-
ниях образования МВД, в том числе при прохождении первоначальной 
подготовки при приеме на службу;

пересмотр системы курсов переподготовки кадров и повышения 
квалификации с целью увеличения их количества, а также количества 
практических дисциплин;
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организация проведения учреждениями образования МВД выездных 
курсов повышения квалификации по региональному принципу;

повышение эффективности института наставничества путем рас-
смотрения вопросов оплаты за него, а также разработки конкретной си-
стемы его реализации.
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О ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Цифровая трансформация процессов государственного управления 
базируется на развитии информационно-коммукационных технологий 
(ИКТ). В Беларуси в последние годы усиленно формируется цифровая 
инфраструктура, ориентированная на поддержание национальной без-
опасности и правопорядка, снижение криминальных рисков, достигае-
мых путем более качественного информационного обеспечения служеб-
ной деятельности ОВД. Примером комплексного и массированного ис-
пользования современных ИКТ в деятельности МВД и других силовых 
структур стали Вторые Европейские игры. Однако таким позитивным 
изменениям сопутствует возникновение проблемы борьбы с преступле-
ниями, совершаемыми с использованием виртуального пространства. 

Очевидно, что поддержание правопорядка в виртуальной среде бел-
нета в перспективе будет усложняться из-за перспектив развития ИКТ, 
формирующих комплексное деструктивное воздействие на отдельных 
граждан, их группы, общество, государство. Аналитическая корпорация 
«РЭНД» (США) выделила группу ключевых ИКТ, которые при объеди-
нении в комплекс начинают обладать эмерджентностью, т. е. новыми 
свойствами, не сводимыми к сумме отдельных технологий.

Перспективные ИКТ, которые при объединении в комплекс 
позволяют осуществлять преступные действия 
с использованием виртуального пространства

Технология Содержание
Точное целеуказание для 
влияния

Нацеливание сообщений, как правило, через плат-
формы социальных сетей на очень конкретные под-
группы или все чаще даже на отдельных людей

Технология Содержание
Искусственный интеллект Компьютерное моделирование человеческого 

мышления и поведения с целью сбора, оценки ин-
формации или манипулирования ей 

Алгоритмизация рекомен-
даций и решений

Обработка данных с использованием алгоритмов 
для выработки автоматических рекомендаций или 
решений

Виртуальная реальность и 
искусственный интеллект

Предоставление частичной или полной искус-
ственной среды для пользователей

Интеллектуальные комму-
никации 

Обеспечение взаимной осведомленности и обмена 
данными через взаимосвязанную сеть устройств

Голосовые интерфейсы Запрашивание информации или прямые действия 
с помощью голосовых команд

Блокчейн и распределен-
ные системы

Основанный на бухгалтерском учет и статистике 
обмен деньгами или информацией

Видео- и аудиоподделка Генерирование очень реалистичных сфабрикован-
ных видео- и аудиоматериалов

Системы наблюдения Мгновенное отслеживание социальных действий 
(например, распознавание лиц)

Возможности ИКТ стремительно возрастают, темп их изменений 
высокий. В разрабатываемой в настоящее время Министерством связи 
и информатизации новой государственной программе информатизации 
упор сделан на наращивание интеллектуальной составляющей и ком-
плексную автоматизированную обработку данных информационных 
датчиков. 

На основе анализа представленной таблицы несложно выделить пе-
речень новых конкретных задач, которые будут поставлены уже в бли-
жайшие 10 лет перед сотрудниками ОВД.

Очевидно, что в подготовке кадров в Академии МВД должны учиты-
ваться сложившиеся тенденции в образовательном процессе, а решения 
должны быть взвешенными.

Содержание программ повышения квалификации уже сейчас целе-
сообразно дополнить перечнем цифровых компетенций сотрудников и 
руководителей ОВД, т. е. выделить два уровня с перечнем знаний и на-
выков для каждого из них.

На базовом уровне (для сотрудников) определяются:
знания: аппаратное и программное обеспечение, возможности и 

особенности применения современных ИКТ в органах МВД, включая 
возможности межведомственного документооборота и взаимодействия; 
общие вопросы обеспечения информационной безопасности;




