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Республики Беларусь в социальной сфере, а также являться основанием 
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В ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ СФЕРЕ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ

И ОСНОВНЫЕ АСПЕКТЫ ИХ ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ

Раскрывается роль идеологии в жизни белорусского общества и в органах 
внутренних дел; актуализируется проблема выявления социально-политических 
рисков и угроз в идеологической сфере ОВД в контексте развития и функциони-
рования современного общества; предлагаются конкретные практические ре-
комендации, позволяющие предотвратить возможные социально-политические 
риски и угрозы в идеологической сфере ОВД, а также способствующие преодо-
лению уже существующих.

Ключевые слова: социально-политические риски и угрозы, идеологическая сфе-
ра ОВД, воспитание сотрудников ОВД, имидж сотрудника ОВД, кибертерроризм, 
транснациональная преступность, социальная зрелость сотрудников ОВД.

В современном обществе все активнее проявляется интерес к про-
блеме выявления различных социально-политических рисков и оказа-
ния противодействия актуальным источникам угроз в идеологической 
сфере на ранних этапах их возникновения. 

Безусловно, данная проблема касается и деятельности органов вну-
тренних дел, непосредственно связанной с защитой прав, свобод и за-
конных интересов граждан.

Правоохранительные органы в целом и ОВД в частности представля-
ют собой многофункциональную, сложную систему, которая эволюцио-
нирует вместе с социумом. Сегодня в социальной структуре общества, 
индивидуальной психологии, ценностных ориентациях различных соци-
альных групп белорусов наблюдаются существенные изменения [1]. Они 
отличаются не только положительной, но и отрицательной направленно-
стью, что влияет на динамику преступности, отношения граждан и пра-
воохранительных органов, создает благоприятные условия для появления 
идеологических дисфункций в развитии ОВД и их сотрудников.

В настоящее время анализ общих положений Концепции националь-
ной безопасности Республики Беларусь и сложившейся практики позво-
ляет нам выделить две группы источников угроз в идеологической сфе-
ре – внешние и внутренние [2]. И если первая группа источников угроз 
имеет объективную, в наименьшей степени зависящую от активности 
идеологических аппаратов ОВД природу, то вторая категория внутренних 
источников угроз доступна непосредственно прямому противодействию.
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Основными источниками внешних социально-политических угроз в 
идеологической сфере ОВД являются: информационные поводы, тенден-
ции и риски, дискредитирующие деятельность правоохранительных ор-
ганов Республики Беларусь в целом, а также формирующие негативный 
имидж их сотрудников; навязывание деструктивными политическими 
силами международной общественности посредством СМИ образа ОВД, 
не отвечающего их функциональным задачам, компетенциям и целевому 
предназначению; вмешательство извне в деятельность ОВД; провоциро-
вание снижения доверия граждан к их сотрудникам; персональное ин-
формационное воздействие на личность сотрудников и членов их семей.

Для выявления и предотвращения социально-политических рисков 
и угроз в идеологической сфере ОВД представляется целесообразным 
принять необходимые меры, направленные на недопущение подобных 
явлений.

Предупреждение внешних рисков и угроз зависит от различных фак-
торов. Так как данная проблема в определенной степени касается всех си-
ловых структур нашей страны, необходимо создать условия для их эффек-
тивного взаимодействия. В настоящее время каждая силовая структура 
характеризуется высоким уровнем автономности, и, хотя взаимодействие 
между ними осуществляется, однако, во-первых, развито на недостаточно 
высоком уровне, а во-вторых, не регулируется законодательно. 

Совершенствование законодательства в данной отрасли и разработ-
ка подробных инструкций внутреннего пользования по взаимодействию 
различных силовых структур Республики Беларусь в значительной 
степени будут способствовать профилактике возможных социально-
политических рисков в идеологической сфере. 

Одним из ведущих источников угроз в идеологической сфере яв-
ляется негативный образ сотрудника ОВД среди населения, сложив-
шийся в результате различных факторов, в том числе вследствие недо-
статочно продуктивного взаимодействия ОВД со средствами массовой 
информации (СМИ).

Для профилактики подобных рисков как в государственной идеоло-
гии в целом, так и в идеологической сфере ОВД, необходимо использо-
вать активное взаимодействие ОВД и СМИ, направленное на формиро-
вание положительного имиджа сотрудника ОВД и укрепление авторите-
та всей правоохранительной системы нашего государства.

В условиях постиндустриального общества СМИ должны высту-
пать в качестве связующего звена между ОВД и населением, являясь 
дополнительным источником информации для проведения оперативных 
мероприятий, получения содействия, а также средством формирования 
установок и стереотипов общества, повышения престижа деятельности 

правоохранительных органов. В свою очередь, в ОВД вырос интерес к 
сведениям, полученным в ходе журналистского расследования, о фактах 
нарушения закона, о действиях, содержащих признаки преступления, 
о нарушении прав и свобод граждан, интересов государства.

Индикатором социально-политической ситуации в стране и регио-
нах в определенной степени является характер взаимоотношений меж-
ду правоохранительными органами и населением. Немаловажным фак-
тором в данном случае является степень доверия к сотруднику ОВД как 
одного из показателей работы правоохранительной системы в целом. 
Доверяя сотруднику ОВД как представителю государства, наделенному 
конкретными властными полномочиями, люди с доверием относятся и 
к органам государственного управления, что напрямую влияет на ста-
бильность социально-политической ситуации в стране и поддерживает 
уверенность человека в завтрашнем дне.

В современных условиях все большее влияние на общество оказы-
вают интернет-технологии, которые могут использоваться сотрудни-
ками правоохранительных органов в различных аспектах. Учитывая 
анонимный характер международной сети и возможность регистрации 
сайтов в других государствах, а также массовый характер интернет-
аудитории, можно утверждать, что сеть является благоприятной средой 
для использования ее деструктивными силами с целью дестабилизации 
общественно-политической обстановки в нашей стране. 

В этой связи соответствующим службам необходимо контролировать 
киберпространство, отслеживать и опровергать или блокировать дезо-
риентирующую информацию, вести борьбу с кибертерроризмом. Все 
большую актуальность приобретает сегодня противодействие трансна-
циональной преступности. 

К внутренним источникам социально-политических угроз в идео-
логической сфере ОВД относится возможная низкая скоординирован-
ность действий идеологических аппаратов в информационном обеспе-
чении деятельности ОВД. Неполнота, несвоевременность, взаимная 
противоречивость предоставляемой информации от разных источников 
в значительной степени снижают ее ценность для целевой аудитории. 
С целью совершенствования направлений идеологической работы по-
следовательно оптимизируется применяемый сегодня тип взаимодей-
ствия между идеологическими аппаратами и пресс-службами органов 
и подразделений внутренних дел, достигая желаемого уровня информа-
ционного обеспечения своей работы.

Одним из источников внутренних угроз в идеологической сфе-
ре ОВД выступает возможная недостаточность масштабов и качества 
внедрения в практику работы идеологических аппаратов мероприятий 
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пропагандистского характера и освещения их в СМИ. Информационно-
пропагандистская деятельность предполагает системный характер, 
ее эффективность определяется четкой работой всех звеньев, начиная 
с центрального аппарата МВД и заканчивая территориальными ОВД. 
Но все же главными, несущими основную практическую нагрузку, без 
сомнения, являются региональные подразделения информации и обще-
ственных связей ОВД. Именно они призваны формировать у населения 
объективную оценку деятельности министерства, способствовать повы-
шению уровня взаимного доверия и партнерства между гражданами и со-
трудниками ОВД. Следует активнее использовать интернет-технологии 
для формирования положительного имиджа сотрудников ОВД.

В настоящее время наблюдается снижение укомплектованности ОВД 
высококвалифицированными кадрами, что также является одним из вну-
тренних социально-политических рисков, в связи с чем необходимо на 
постоянной основе повышать профессиональный уровень сотрудников на 
базе ведомственных учреждений образования, а также поощрять и под-
держивать самообразование сотрудников ОВД. Примечательно, что вклю-
чение наиболее перспективных сотрудников ОВД в кадровый резерв явля-
ется важным стимулом их стремления к повышению своего профессиона-
лизма, в том числе и за счет повышения качества своего образования. 

Нарушения сотрудниками ОВД служебной и исполнительской дис-
циплины и иные правонарушения, которые носят общественный резо-
нанс, также являются социально-политическими рисками в идеологи-
ческой сфере. В работе по укреплению законности и дисциплины среди 
личного состава основной упор необходимо делать на индивидуальное 
воспитание подчиненных, обратив особое внимание на лиц, склонных 
к совершению проступков, а также на молодых сотрудников. Психоло-
гической службе следует своевременно выявлять признаки профессио-
нальной деформации личности, а также сотрудников, склонных к де-
структивному поведению, включать таких сотрудников в группу риска и 
своевременно предоставлять им психологическую помощь. Проведение 
раннепрофилактических мероприятий по предупреждению нарушений 
служебной дисциплины и законности является более действенной ме-
рой, чем наказание за совершенный проступок.

В служебных коллективах необходимо формировать обстановку не-
терпимости к нарушениям служебной дисциплины и законности, обще-
ственного осуждения противоправного поведения нарушителей и объ-
ективной оценки их действий.

В качестве предупреждения возникновения социально-политических 
рисков в идеологической сфере следует повышать престиж службы в 
ОВД. Целесообразно формировать у сотрудников чувство гордости за 

свою профессию, стремление соответствовать высокому званию сотруд-
ника ОВД. Для этого считаем необходимым проводить пропаганду со-
циальной значимости службы в ОВД Республики Беларусь, доносить 
преимущества и трудности данной профессии до населения Республики 
Беларусь, делая акцент на профориентационную работу с молодежью. 

Одним из аспектов выполнения профессиональной деятельности со-
трудниками ОВД является организация агитационной работы, проводимой 
действующими сотрудниками по привлечению на службу в ОВД студен-
тов выпускных курсов гражданских учреждений высшего образования. 
На современном этапе эта форма профориентационной работы нуждается 
в серьезной коррекции, поскольку у претендентов пройти службу в право-
охранительных органах должно быть сформировано реальное представ-
ление о будущей профессиональной деятельности. И эта информация не 
только об уровне материального дохода сотрудников и объеме властных 
полномочий, но и о серьезной нагрузке, сложностях и специфике службы, 
об огромной ответственности, которую несут все сотрудники ОВД, неза-
висимо от уровня занимаемой должности. Важно акцентировать внима-
ние на том, что для молодых людей, желающих посвятить свою жизнь 
службе в ОВД, реализация таких морально-нравственных качеств лично-
сти как «долг», «честь», «совесть», «человеческое достоинство» должна 
осуществляться на уровне внутренней потребности и ассоциироваться с 
образом сотрудника органов внутренних дел. 

Одной из важнейших задач в процессе воспитательной работы среди 
сотрудников ОВД является формирование патриотической личности в 
контексте ценностей духовной культуры. В первую очередь это касается 
молодых сотрудников и учащихся различных учебных заведений систе-
мы ОВД. В учебных заведениях дисциплины общегуманитарного цикла 
следует наполнить патриотической составляющей и при их изучении 
прививать любовь к Родине на примерах жизни и деятельности извест-
ных людей и сотрудников ОВД, поступки которых являются предметом 
уважения и гордости среди коллег и общества в целом. 

Таким образом, проведение постоянной идеологической работы с со-
трудниками ОВД с целью формирования социально зрелой, устойчивой 
личности, обладающей набором профессиональных и личностных ка-
честв также способствует предупреждению и преодолению социально-
политических рисков и угроз в идеологической сфере. Cоциальная 
зрелость сотрудника правоохранительных органов заключается в его 
готовности и способности обеспечивать общественную безопасность и 
правопорядок в государстве, противостоять преступности, коррупции, 
достойно преодолевать повседневные трудности и негативное воздей-
ствие социально-политических рисков и угроз в идеологической сфере.
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The role of ideology in the life of Belarusian society and in the interior agencies 
is revealed; the problem of identifying socio-political risks and threats in ideological 
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ПРОБЛЕМАТИЗАЦИЯ ОСНОВНЫХ КАТЕГОРИЙ
СОЦИОЛОГИИ ПРАВА

Осуществляется концептуализация правовых феноменов посредством 
теоретико-методологического осмысления основных категорий социологии 
права; представлены сущностные, структурные и функциональные характе-
ристики таких явлений, как правовая культура, правовое сознание, правовое по-
ведение, правовая социализация и юридическая деятельность. 

Ключевые слова: категории социологии права, правовая культура, правовое со-
знание, правовое поведение, правовая социализация и юридическая деятельность.

Право в социальной системе выступает одним из основных социаль-
ных институтов, обеспечивающих удовлетворение социальной потреб-
ности в поддержании стабильности и социального порядка. Концеп-
туализация правовых феноменов в социологической науке обусловлена 

прежде всего необходимостью поиска основных механизмов включе-
ния социально-правовых явлений в систему общественных отношений. 
Ключевым аспектом теоретико-методологического осмысления этих 
феноменов является система понятий, отражающих сущность данных 
явлений. В качестве наиболее заметных категорий, отражающих осо-
бенности развития и функционирования права в социальном контексте, 
выступают правовая культура, правовое сознание, правовое поведение, 
правовая социализация и юридическая деятельность.

Система категорий социологии права

Многообразие знаний, идей, идеалов, ценностей, социальных ори-
ентиров, норм и образцов поведения, в совокупности формирующих 
накапливаемый исторически социальный опыт в правовой сфере вос-
производится посредством правовой культуры. В социологии и юри-
спруденции представлено широкое и узкое понимание сущности по-
нятия «правовая культура». В широком понимании правовая культура 
характеризует определенный качественный уровень правовой жизни 
общества. В узком смысле правовая культура определяется как совокуп-
ность ценностей и установок общества, отдельных социальных групп и 
индивидов по отношению к праву.

Можно судить, что правовая культура представляет собой ценностно-
нормативную систему, включающую совокупность правовых знаний, 
убеждений, ценностей, ценностных ориентаций и установок индиви-
дов, социальных общностей и общества в целом, реализуемых в право-
вой деятельности и поведении.


